
 

РАБОТА В СЛОВАКИИ:  

Как легально переехать и найти работу в Европе! 

 

РАБОЧИЙ ВНЖ В СЛОВАКИИ: Полное руководство по релокации и карьере в Европе 

 Официальное трудоустройство в Словакии — это один из самых доступных, понятных 

и надежных способов легально переехать в Европейский Союз. Вид на жительство на 

основании работы (ВНЖ) дает иностранцу не просто право зарабатывать, но и обеспечивает 

полную юридическую защиту, стабильный доход в евро, европейские социальные гарантии и 

медицинское страхование. 

 Словакия предлагает соискателям идеальный баланс: здесь стабильная экономика, 

низкий уровень преступности, комфортные цены на жизнь и, что самое важное, интуитивно 

понятный язык, который можно освоить в кратчайшие сроки.  

Главные преимущества работы и жизни в Словакии 

o Разрешение «два в одном»: Словакия максимально упростила процесс для 

иностранцев. Вам не нужно собирать два разных пакета документов для работы и 

проживания в стране. Вы получаете единую пластиковую карту ВНЖ, которая 

одновременно служит вашим удостоверением личности в стране и официальным 

допуском к рабочему месту. 

o Запас времени на переезд: Национальную визу типа D, которая выдается для въезда в 

Словакию и подачи документов на месте, оформляют на 120 дней. Этого времени 

более чем достаточно, чтобы спокойно приехать, снять жилье, пройти необходимые 

инстанции и приступить к обязанностям. 

o Защита от потери статуса: Если вы решите уволиться или попадете под сокращение, 

закон защищает ваши интересы. Ваш ВНЖ не закроют в тот же день. У вас будет 

время на то, чтобы спокойно найти новое место работы и переоформить документы. 

o Низкая стоимость жизни: Цены на продукты, аренду недвижимости и услуги в 

Словакии значительно ниже, чем в соседних Австрии или Германии. Средний бюджет 

на комфортное проживание (включая аренду комнаты или квартиры в складчину, 



питание, мобильную связь и транспорт) составляет порядка €500–€700 в месяц. Эта 

сумма легко покрывается базовой словацкой зарплатой, позволяя откладывать деньги. 

Примечание: некоторые работодатели предоставляют бесплатное проживание и 

трансфер на работу. 

o Свобода передвижения по Европе: С картой словацкого ВНЖ вы можете 

путешествовать по всему Евросоюзу и Шенгенской зоне без виз. Географическое 

положение страны уникально: из Братиславы до Вены можно доехать на автобусе 

всего за 40 минут, а дорога до Праги или Будапешта займет около 3-4 часов. 

o Быстрая языковая адаптация: Словацкий язык относится к славянской группе. Многие 

слова имеют общие корни с украинским, русским и белорусским языками. Понимать 

контекст и бытовую речь вы начнете уже через пару недель, а 3–4 месяцев активной 

практики достаточно, чтобы уверенно изъясняться с коллегами по работе. 

Примечание: Мы можем предоставить вам репетитора или помочь поступить на 

языковые курсы. 

o Прямой путь к европейскому ПМЖ: Отработав в Словакии 5 лет и вовремя продлевая 

карту ВНЖ, вы получаете законное право на долгосрочный вид на жительство 

(ПМЖ). Этот статус выдается бессрочно и дает вам практически те же права, что и 

гражданам страны (за исключением участия в выборах). 

 

 

Варианты переезда: какую программу выбрать? 

 Словацкое законодательство предлагает несколько вариантов легализации через 

трудоустройство: 

o Стандартная рабочая карта (ВНЖ по работе): Самый массовый вариант. Оформляется 

на основании обычного трудового договора с возможностью дальнейшего продления. 

Подходит для любых специальностей — от административного и линейного 

персонала до квалифицированных офисных сотрудников. 

Примечание: В Словакии рынок труда предлагает разнообразие вакансий для специалистов 

любого профиля (в зависимости от ваших пожеланий, опыта работы и образования). 

 



o Голубая карта ЕС (Modrá karta): Специальная престижная программа для 

высококвалифицированных специалистов с высшим или профильным образованием 

(особенно востребована в сферах IT, инженерии, медицины и высшего менеджмента). 

Она выдается сразу на срок до 5 лет. Главные условия — контракт минимум на 

полгода и официальная зарплата выше средней по экономике Словакии. 

 

 

 

4 шага до получения ВНЖ 

Весь процесс от поиска работы до переезда выглядит так: 

o Проверка вакансии. Ваш будущий работодатель сообщает государству, что нанимает 

иностранца. Эта процедура занимает около 20 рабочих дней. 

o Сбор документов. Вы получаете в стране вашего гражданства справку о несудимости. 

На нее, а также на документ об образовании ставите Апостиль. В Словакии мы 

переводим их у официального судебного переводчика. 

o Подача заявления. Вы подаете документы в консульстве Словакии у себя в стране или 

прямо в миграционную полицию, если уже приехали по визе. 

o Финальный этап. Когда карта ВНЖ готова, вы делаете медицинскую страховку и 

проходите простой медосмотр, чтобы подтвердить, что вы здоровы. 

 



Полное сопровождение «под ключ»  

от компании ATLAS EU*СЛОВАЦКИЙ ЦЕНТР РЕШЕНИЙ  г. Банска Бистрица, 

Словакия 

 Миграционные законы требуют строгого соблюдения сроков и правильного 

оформления каждого документа. Ошибки могут привести к отказу или затягиванию процесса 

на долгие месяцы. Наша компания уже 11 лет успешно помогает пройти этот путь быстро и 

без стресса. 

Что входит в наши услуги: 

Комплексная работа с работодателем: 

o Поиск вакансий под ваш профиль и квалификацию в проверенных словацких 

компаниях. 

o Юридический аудит трудового договора (проверка условий труда, графика, отпусков и 

соответствия зарплаты законам Словакии). 

o Контроль и полное сопровождение работодателя при электронной регистрации 

вакансии на государственном портале для соблюдения сроков теста рынка труда. 

o Организация и подготовка соискателя к собеседованиям с нанимателем. 

Полная юридическая  и документальная поддержка: 

o Пошаговые инструкции по сбору и правильному оформлению документов в стране 

вашего гражданства (справки о несудимости, дипломы, аттестаты). 

o Нострификация (официальное признание) дипломов, сертификатов и школьных 

аттестатов в Министерстве образования Словакии. 

o Взаимодействие с сертифицированными словацкими присяжными (судебными) 

переводчиками — перевод всего пакета документов «под ключ». 

Визовое сопровождение и миграционный консалтинг: 

o Помощь в безошибочном заполнении официальных анкет на получение национальной 

визы типа D и карты ВНЖ. 

o Формирование полного пакета документов для подачи в консульство или 

Миграционную полицию, исключающее риски отказов из-за ошибок. 

o Бронирование официального слота (запись на точную дату и время) в Миграционную 

полицию Словакии для подачи документов или сдачи биометрии. 

o Консультирование по правилам поведения на подаче и подготовке к возможному 

собеседованию с сотрудниками полиции. 

Бытовая адаптация и обустройство на месте: 

o Подбор жилья (комнаты, квартиры или апартаментов) для аренды в соответствии с 

вашим бюджетом. 



o Проверка договора аренды и получение официального подтверждения о 

предоставлении жилья (Čestné vyhlásenie / Nájomná zmluva), которое строго 

соответствует жестким требованиям Миграционной полиции. 

o Организация и запись на обязательный медицинский осмотр для иностранцев в 

специализированной сертифицированной клинике Словакии, а также контроль 

отправки результатов в полицию. 

o Подбор и оформление оптимального пакета медицинского страхования 

(коммерческого или государственного) с максимальным покрытием и по выгодной 

цене. 

Информационная поддержка: 

o Сопровождение персональным куратором на всех ключевых этапах (визиты в 

полицию, к переводчикам, в банк, в страховую компанию). 

o Помощь в открытии личного счета в словацком банке и активации SIM-карты 

местного оператора связи. 

o Экстренная информационная поддержка в первые месяцы после переезда для решения 

любых бытовых и правовых вопросов. 

Сделайте первый шаг к стабильной работе и жизни в Европе уже сегодня! 

 Получить бесплатную консультацию на русском языке вы можете по телефону нашей 

компании  (так же  ватсап,  вайбер,  телеграмм)  +421904931793  или  написать  на  наш         

е-mail: multistudy2015@gmail.com 

 

 

 

 

 

 


